Ungforum 2019

Marina Tomren & Anette Jacobsen Aspelund
Studenter ved Shipping Management NTNU Alesund







Utdannings- og
forskningsinstitusjoner

* Etablering av standardkontrakter for deling av data.

* Deling innad bransjen, mellom bransjer

og mellom bransjer og utdanningsinstitusjoner.

* Utvikling av digital kompetanse innen og pd tvers av

fagomrdder.

* Bidrar til videreutvikling og effektivisering.

* Allerede gode — alltid rom for forbedring.

* Hinder?
* Vanskelig balansegang p& hvor mye man kan dele.

e Kan veere en stor konkurransefordel.



Industri

Samarbeid mellom industri og utdanningsinstitusjonene.

Industrien ma bidra i forming av utdanningslgp.

@ Attraktivt for studenter — attraktivt for naeringslivet.




Koble domeneekspertise
med digitale talent.

Bedrifter

Ta vare pa kunnskap som
eksiterer innad.

Sma bedrifter: vanskelig med egen
digital avdeling.

Dele data.

Inkludere start-ups i nettverk.
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Kompetanseutvikling



Felles forstaelse av digital
kompetanse.

Staten

|-

Skattelette for digitale
opplaeringsprogram.
Staten ma ta initiativ og bane vei!
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Lukrativt for bedrifter:

Motivasjonsfaktorer -2
Kvalitetsstempel.



Hva savnet vi i rapporten?

Beerekraft Sirkulcer gkonomi — lgnnsomt ved rett utnyttelse.

Krav til kompetanseutvikling hos ansatte.

Sette krav pa arbeidsplass.

Krav til arbeidskultur > effektivisering.




Takk for ossl!




